HUTNIK Miedzyzaktadowy Zwiazek Zawodowy Pracownikow AMP SA.
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Z prac Zespotu Roboczego Nagroda za wktad pracy
E Informujemy, ze dnia 6 czerwca 2013 roku W dniu 13 czerwca biezacego roku Zespot
- zostalo parafowane porozumienie w sprawie - .
| zmlany systemu pracy dla pracownikéw Roboczy parafowat porozumienie w sprawie
. ArcelorMittal Poland S.A. Nalezy sie wypftaty Pracownikom Spdtki nagrody rocznej za
| spodziewac, ze w ciggu paru lub parunastu dni : ; e
 zostanie podpisane przez Pracodawce wkfad pracy w funkcjonowaniu Spotki w 2012 roku. ;
b Zakladowe Organizacje Zwiazkowe Strony Porozumienia majac na wzgledzie '
. dzialajace w Spoice. Tres¢ Porozumienia ;
| opublikujemy po jego podpisaniu. | brak zmian ptacowych w staltych elementach
- | wynagrodzenia w roku w 2013 uznaly, ze nagroda
; Zwracamy sie do Cztonkéw ZZ HUTNIK by | | 2R . " ‘s
| w ipreyomdior . preedstewiedle: Im  proc zostanie wyptacona w jednakowej wysokosci 700
. Pracodawce oferty Porozumienia ztotych kazdemu Pracownikowi.
. Zmieniajacego ,mocno” szanowali swoj podpis | | : ; o
- i nie wykazywali sie zbytnim pospiechem Uprauimnianyml €9 nadrody S5, Fragownia;
- (ponoé¢ pospiech wskazany jest tylko przy Spotki objeci ZUZP, ktorzy przepracowali caty rok
tapaniupehet 1). 2012 i beda w zatrudnieniu w dniu jej wyplaty tj.
.~ Zalecamy najpierw wizyte w Biurze 10 lipca 2013 roku.
Zwiazku ZZ HUTNIK, by ,przegadac” ziozong
. oferte. Na Twéj podpis Pracodawca jeden lub |
. dwa dni moze poczekac - nie naruszysz takim | | Strony porozumienia uzgodnity, ze w
. roztropnym postepowaniem przepisow - Briier s i et o
. obowiazujacych w ArcelorMittal Poland S.A. PieSiEs; mirzssnil o [okU Deoa. kenbmewsne ;
| rozmowy w celu uzgodnienia kwoty dodatkowej |
. Koniecznie zabierz ze soba kserokopie nagrody dla pracownikéw w zwiazku ich wktadem
. proponowanego Ci Porozumienia
j Zmlenla]qcego pracy w funkcjonowanie Spotki.
 Stanowisko w sprawie gteboko zakorzenionych w tradycji ArcelorMittal Poland
S.A. okolicznosciowych spotkan Wiadz Spétki z Jubilatami
W zwigzku z planowanymi na jesien tego roku spotkaniami Jubilatow z Wtadzami Spotki, podczas ktorych
| to wreczane sg okolicznosciowe upominki, Strona Zwigzkowa Zespotu Roboczego stoi na stanowisku, ze |
- upominki jak i oprawa uroczystosci winna by¢ utrzymana na poziomie z lat ubiegtych. :
- Oczekujemy by upominki (w tym przypadku zegarki), miaty marke i wartosc z lat ubiegtych, a oprawa byta jak
. zawsze uroczysta. Nie dopuszczamy sytuacji by w ramach prowadzonych masowych oszczednosci (ciecia
. kosztéw) marka i wartos¢ zegarkéw byta zblizona do tych jakie mozna zakupic okazjonalnie podczas
., parafialnych odpustow”. |
- Tym samym mamy nadziejg, ze podczas tych spotkan Jubilaci jak zwykle beda zadowoleni z upominkéw,
| a osoby reprezentujgce Spotke beda je wreczaly z satysfakcja, a nie ze wstydem.
.;-: _ HUTNIK Mledzyzakiadowy Zwua_zek Zawodowy Pracowmkow AMP S, A z snedzubq w "
_' : RN g Dabrowie Gormczej A! 3. Pnlsudsklego 92 DAMM -4 P 017Tel. (32 776 68 62ze Spolek :
:;_§ 44 6862 : 1 nik. i
Lonm - o/Sosnowiec: Tel. 32 736 16 72 wew.1672, e-mail jaszplcka@wp pl |
L - olSwnetochIomce. }'el 32774 39 05, e-mail: pawel.mazurek@arcelormittal com
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POSIEDZENIE
ZARZADU
ZZ HUTNIK
W ODDZIALE
SWIETOCHEOWICKIM
AMP S.A. W DNIU
27 MAJA 2013R.

27 maja Zarzad ZZ HUTNIK spotkat sie na
wyjazdowym posiedzeniu w Swietochtowickim
Oddziale AMP.

Gospodarzem spotkania byt Pawet Mazurek
(przew. ZZ HUTNIK o/Swietochtowice). Obrady
otworzyt Przewodniczacy ZZ HUTNIK Marek Nanus
omawiajac aktualng sytuacje produkcyjng i spoteczng
w AMP, nastepnie przedstawiciele Oddziatow
i Zaktadow przedstawili problemy i nastroje w swoich
organizacjach.

Cztonkowie Zespotu Roboczego d/s ptac i spraw
pracowniczych przekazali informacje dotyczace
postepu prac zespotu.

Kolejnym punktem obrad byta informacja w
sprawie przystapienia do Forum Zwigzkow
Zawodowych i wybor delegatow na Zjazd FZZ.

Ciekawym punktem posiedzenia Zarzadu ZZ
HUTNIK byta wizyta na halach produkcyjnych
Swietochtowickiego Oddziatu AMP.

Podczas zwiedzania ciggu produkcyjnego
cztonkom Zarzadu towarzyszyt Szef produkcji
Oddziatu Jarostaw Ulfig, opowiadajac o historii
i biezacej pracy Zaktadu.

Uczestnicy wizyty byli pod wrazeniem wygladu
hal produkcyjnych oraz zaangazowaniem we
wdrazaniu WCM w AMP o/Swietochfowice.

S. Ghosh: dac polskiemu hutnictwu
uczciwe warunki konkurowania

- Europa nie odbudowata sie po kryzysie z lat
2008-09. Stany Zjednoczone produkujg stal w
ilosciach sprzed 2007, Chiny tez idgq do przodu.
Problem zlokalizowany jest w Europie - mowi
Surojit Ghosh, wiceprezes i dyrektor finansowy
ArcelorMittal Poland, dodajac, ze w Polsce branza
liczy na wsparcie rzadu, polegajace na
zapewnieniu rownych warunkéw konkurowania z
producentami z innych krajow.

Z OSTATNIEJ CHWILI.
Dnia 18.06.2013 o godz.14°°
w dabrowskim oddziale AMP S.A. nastapito
zadmuchanie wielkiego pieca nr 2 po
remoncie.

Aneks nr 3 do Regulaminu Pracy

Nalezy sie spodziewad, ze poczatkiem wakadji
wejdzie w zycie Aneks nr 3 do Regulaminu Pracy
ArcelorMittal Poland S.A.

Zmiany w zapisach maja na celu dodanie i
doprecyzowanie niektorych poje¢ np. punkt kontrolny a w
jeszcze w innych przypadkach zapisy Regulaminu z 2008
roku nie nadazyty za zmieniajacg sie technika
(kontrola wydychanego powietrza na zawartosc alkoholu).

Punkt kontrolny (brama, niektore z budynkow na
tzw. dzialce administracyjnej) — rozumie sie przez to punkt
oznaczony tabliczkg informacyjng oraz wyznaczony linig,
bramka lub kotowrotem, ktérego przekroczenie oznacza, ze
pracownik wchodzi na teren ArcelorMittal Poland S.A. i
podlega przepisom Regulaminu Pracy.

Technika - tylko za zgodg pracownika moze byc
stosowana kontrola wydychanego powietrza za pomocg
przyrzadu stwierdzajgcego obecnos¢ lub nieobecnosc
alkoholu w wydychanym powietrzu, przy czym pomiar ten
nie jest badaniem stanu trzezwosci (badanie alkotestem).
W razie wyniku pozytywnego badanie na alkomacie tez za
zgoda pracownika.

Badanie stanu trzezwosci obejmuje badanie
wydychanego powietrza, przy czym badanie moze byc
dokonane na zadanie Pracownika Ilub na zadanie
Pracodawcy. Badanie na zadanie Pracodawcy moze
dokonywac¢ Stuzba Ochrony Spodtki wytacznie za zgodg
Pracownika. Przy braku takiej zgody (odmowie Pracownika)
na wniosek Stuzby Ochrony badania moze dokonac
uprawniony organ ochrony prawnej, w tym przypadku
bedzie to z reguty Policja.

Utrzymany zostaje zapis o prawie kazdego
pracownika do zbadania wiasnego stanu trzezwosci przed
wejsciem na zaktad pracy.

Natomiast stawienie sie na teren zaktadu pracy lub
w miejscu faktycznego wykonywania pracy po spozyciu
alkoholu lub stanie nietrzezwosci, spozywanie alkoholu w
czasie pracy lub na terenie zakladu pracy bedzie zawsze
skutkowato  rozwigzaniem umowy o prace bez
wypowiedzenia z winy pracownika.

Oczywiscie jest to tylko zarys niektorych ze
zmian do Regulaminu Pracy.

Majac na uwadze powyzej wspomniane bardzo
istotne zmiany zwracamy sie do pracownikow o wnikliwe
zapoznanie sie z Aneksem do Regulaminu Pracy,
ewentualne dopytanie o0séb zapoznajacych o kwestie
niejasne czy niezrozumiate i wowczas proponujemy ztozyc
podpis poswiadczajacy o zapoznaniu sie ze zmianami.
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18 maja na zalewie
w Dzibicach
k/Zawiercia,

rozegrano

XXX-ste Druzynowe

Mistrzostwa Polski
Hutnikow w
Wedkarstwie

Sptawikowym.

Organizatorem zawodow byly Zwigzki Zawodowe
Odlewni Zeliwa oraz miejscowe Koto Wedkarskie
"Karas". O zwyciestwo rywalizowato 8 hutniczych
druzyn z catej Polski

Z radoscig informujemy, ze I miejsce zdobyta
druzyna ZZ HUTNIK z AMP o/Sosnowiec z faczng waga
ryb 8,87 kg. Skfad zwycieskiego teamu:
Tomasz Wachatla - indywidualny zwyciezca
zawodow z tgczng wagaq ryb - 3,54 kg
Marcin Gubas
Jozef Bogdat
M. Matecki - kapitan druzyny
Jacek Szpicki - opiekun druzyny
Kolejne miejsca zajety druzyny:

1I migjsce - AMP o/Dabrowa Gornicza

III miejsce — AMP o/Krakow

51 CENTRALNY
RAJID HUTNIKOW
RYCERKA DOLNA

2013 ROK.

Rajd odbyt sie w
dniach:
30.05 do 02.06.

relacja uczestnika
Rajdu ponizej

W 51 Centralnym Rajdzie Hutnikow - Rycerka Dolna
2013r w dniach 30.05 - 02.06. brata udziat druzyna ZZ
HUTNIK , zgtoszona przez jej oddziatowg organizacje z
Sosnowca. aktywna grupe rajdowa stanowily
kolezanki i koledzy z Dabrowy Gorniczej pod ,dowddztwem”
Kol. Marka Wrdbla, oraz Sosnowca pod przewodnictwem

Bardzo

Krzysia Kopaty.

CZERWIEC nr 5/13

Turystycznymi opiekunami grup rajdowych byli:
Waldemar Cwiklinski i Waldemar Malina. Catoksztattu
organizacyjnego udziatu Naszej grupy w imprezie podjat
sie Jacek Szpicki W czterodniowych pieszych
wedrowkach przemierzylismy kilka tras. Najbardziej
interesujacag rozpoczeliémy na Stowacji w Os¢adnicy by po
pokonanie pierwszego etapu odpocza¢ w "Chacie na
Raci", nastepnie przez rezerwat Velka Raca dotarlismy do
polskiego schroniska PTTK na Wielkiej Raczy. W tym
miejscu nastapit podziat na dwie grupy. Jedna schodzita
szlakiem zielonym do Koloni i Rycerki Gérnej, druga grupa
najaktywniejszych  pieszych  wedrowcéw  szlakiem
czerwonym podjefa sie zejscia do Zwardonia, w ktorym
mielisSmy baze noclegowa. Kazdego dnia wieczorem cata
grupa spotykata sie na turystycznych ogniskach, na
ktorych do pdzinych godzin nocnych dzielilismy sie
wrazeniami lub indywidualnymi opowiesciami.
Zakonczenie rajdu uwienczyliSmy festynem na mecie w
Rycerce  Dolnej.  Uczestniczylismy we  wszystkich
konkursach i zabawach, a Nasza ogromna aktywnosc
zostata dostrzezona przez organizatorow. Druzyna ZZ
HUTNIK otrzymata cenny puchar Komandora Rajdu -
Pana Eugeniusza Halo "DLA NAJAKTYWNIEJSZE]
DRUZYNY".

Podsumowujac wracalismy z usmiechnietymi minami,
poniewaz nasz dorobek nagréd wzbogacit sie o kolejny
puchar "Za udziat w 51 CRH", oraz indywidualne nagrody
rzeczowe

W tym miejscu pragniemy podziekowac bardzo
serdecznie wszystkim uczestnikom Naszej wspaniatej
druzyny.

Organizatorom rajdu gratulujemy profesjonalizmu i

catoksztattu organizacyjnego. Do spotkania za rok.
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studio odnowy biologicznej

Mikerodlermabazjou cliamentown
PFdeJnacjm Cwturasy
Fielggnacje olteni ¢ sEop
Manicrire japeonsti
Stvylizacja pornekci

Peeling misgclatouy,
Oolnrtowolzonie crltraclZwilcomr

‘ul. Modrzejowska 26, Sosnowiec

 tel: 782 163 877 / 660 712 658

www.rubinstudicodnowy.pl

WAKACJE w RZYMIE
Do wynajecia catoroczne mieszkanie w Rzymie, sktadajace si¢ z
trzech pokoi, dwach tazienek, balkonu, kuchni z petnym
wyposazeniem: lodowka, pralka, zmywarka, kuchnia gazowo-
elektryczna z piekarnikiem. Mieszkanie komfortowe dla 6 osob.
Potozone blisko centrum historycznego Watykanu, 10m do
marketu, 100m do przystanku autobusowego. Wiascicielka,
Polka stuzy chetnie pomoca i rada w sprawach turystycznych.
Cena w sezonie / maj — sierpien / 500 euro/tydzien, w
pozostatych miesigcach 350 euro/tydzien.
Kazda dodatkowa osoba 50 euro/tydzien. Media w cenie
Kontakt 698 898 113 lub 664 492 868, bezposrednio
u wiasciciela 0039 34 75 19 11 80
Serdecznie zapraszamy

Biuro Podrdzy ,PARTNER” Sp. z 0.0. na zlecenie
ZZ HUTNIK zapraszajq pracownikéw AMP S.A.,
emerytow i rencistow (ostatnie miejsce pracy AMP
S.A) wraz z uprawnionymi czfonkami rodziny w
$wietle Regulaminu ZFSS AMP S.A. na Mazury do

OW JAKUB w Kruklankach ul. Wczasowa
45 (osrodek potozony bezposrednio nad
jeziorem Goidapiwo)

WYJAZD 04 SIERPNIA 2013 ROKU godzina
22%° —parking budynek Z0Z

POWROT 13 SIERPNIA 2013 ROKU w
godzinach rannych

Swiadczenia zawarte w cenie:

1. 7 noclegéw - peten wezet sanitarny,
domki murowane 2 pokojowe

2. 7 sniadan,

3. 7 obiadow,

4, 7 kolagji

5. transport autokarowy,

6. autokarowa wycieczka po Mazurach z

przewodnikiem,
wiasnym zakresie)

7. autokarowa wycieczka na Litwe z
przewodnikiem, (bilety wstgpu we
wiasnym zakresie)

8. splyw kajakowy z
ratownikiem,

9. ognisko integracyjne z muzyka, .......... ;

10. optata klimatyczna,

11. optata za zuzycie mediow

12. ubezpieczenie

13. Strona  oSrodka  (wiecej
www.jakub-mazury.pl

wstepu  we

(bilety

przewodnikiem -

informacji)

Odptatnos¢ dla osob uprawnionych na podstawie
Regulaminu ZFSS AMP S.A. wynosi 575 ztotych

Kwota dofinansowania zgodnie z Regulaminem
ZFSS wynosi 575 ziotych Zapisy beda
przyjmowane do wyczerpania miejsc wraz z
wptata pierwszej raty w kwocie 300 ztotych od
osoby w Biurze ZZ HUTNIK przez:

Marek Wrobel w godzinach 7-15, po
telefonicznym umowieniu daty i godziny
pod numerem tel. 32 776 6862 Doptata
pozostatej kwoty w wysokosci 275 ztotych od
osoby najpdzniej do dnia 30 czerwca 2013 roku

.INFORMATOR": pismo ZZ HUTNIK. Oddziat Dabrowa Gérnicza redaguje zespét: DAMM 4 pok.17 tel. 32 776 68-62
Redakc ja nie odpowiada za tresé zamieszczonych ogtoszen i reklam.
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